
草案说明事项 

 

一、地方政府债务情况说明 

经省市核定及区人大常委会批准，2017 年末全区地方政

府债务限额 554000 万元，其中一般债务 129000 万元、专项

债务 425000 万元。 

截至 2017 年底，全区地方政府债务余额 409050 万元，

其中一般债务 129000 万元、专项债务 280050 万元，未超出

区人大常委会批准的限额。 

二、转移支付说明 

2017 年，南京市对我区转移支付补助 193568 万元，其

中：一般性转移支付补助 29015 万元、专项转移支付补助

164553 万元。专项转移支付补助中，一般公共预算补助 77497

万元、政府性基金预算补助 87056 万元。 

2017 年，我区转移支付补助共支出 171366 万元，结转

22202 万元。 

三、一般公共预算“三公”经费情况 

2018 年，行政区一般公共预算安排的因公出国（境）经

费、公务用车购置及运行费、公务接待费支出预算合计 1357

万元，其中因公出国（境）经费预算 170 万元、公务用车购

置费预算 107 万元、公务用车运行维护费预算 702 万元、公

务接待费 379 万元。其中：1、因公出国（境）经费与去年

相比增加 37.8%，主要是卫生部门 2018 年计划安排 3 批因公

出国（境）工作计划，2017 年因无出国（境）计划，未安排

预算；2、公务用车购置经费比去年相比增加 107 万元，主



要是部分单位原有车辆因购置时间久、年检测不达标等原因

 

四、预算绩效情况说明 

为进一步强化支出责任和效率意识，我区财政预算绩效

管理工作围绕深化财税体制改革、加快建立现代财政制度的

总目标，同步开展预算目标管理工作和专项资金绩效评价工

作，事前、事后两手抓。编制部门预算时，要求部门对 200

万元以上的发展类专项资金实行预期绩效目标管理，预算单

位在申报预算时，同时填报绩效目标表和项目可行性方案；

业务科室根据部门提交的绩效目标、可行性方案，核定和下

达项目经费支出和绩效目标。2017 年，我区选择区卫计局全

科医生培训项目，在网上公开绩效目标，同时派驻会计师事

务所会同业务科室、对栖霞医院和迈皋桥医院进行了药品零

差率项目评价，包括制定评价方案、设定评价指标与评价体

系、组织部门自评、组织第三方评价。组织全区财政系统领

导干部学习中央、省、市出台的关于财政支出绩效评价管理

的相关制度和办法，对 2017 年进行绩效评价的部门和分管

科室进行业务培训，加深各业务科室、部门单位对绩效管理

已办理报废手续，拟计划 2018 年安排业务用车购置计划；3、

公务用车运行维护费下降，主要是严格执行中央八项规定及

省、市、区财经纪律规定，进一步压缩行政运行费用；4、公

务接待费下降，主要是严格执行中央八项规定及省、市、区

财经纪律规定，进一步压缩行政运行费用。

体系的理解与认识，进一步稳步推进绩效管理工作。 


