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关于对区十八届人大四次会议第116号建议的答复

沈大岗代表：

您在区十八届人大四次会议上提出的“关于加强校企合作，

加快科技成果转化的建议”收悉。我单位领导高度重视，认真调

查研究，积极推动办理，现答复如下：

近年来，为推动“两落地、一融合”工作，促进栖霞区科技

创新驱动发展，加快高校科技资源向企业转移转化，栖霞区通过

政策引导、校地合作、搭建技术转移市场等举措积极鼓励企业与

高校加强合作，有效加速科技成果转移转化。

一、多措并举推动校企合作

一是制定科技政策引导校企合作。大力推动南京市创新名城

建设若干政策的宣讲和落实，开展政策宣讲“百千万”行动，设

立政策咨询和办理的绿色通道。围绕促进科技成果就地转化，先

后出台了《关于培育发展创新型经济的若干政策措施》、《促进

高校院所科技成果转化若干政策》等“1+3+1”科技政策，为高校

科技成果、高校科研产业化平台和高校科技人才的科技成果转化
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提供了政策支持。从人才、项目、资金等多方面，切实加强驻区

高校与企业的优势互补和合作交流，有效推动高校及企业科技成

果转化。

二是开展校地互动实现校企共赢。在全区组织开展高校院所

科技大走访活动，建立区领导对接高校联系点制度，19名区四套

班子领导联系对接驻宁、驻区 22所高校，区相关部门、街道、园

区精准对接驻宁高校 100个院系专业和 4所驻区科研院所，形成

校企、校地、校园点对点精准和常态化对接机制，促进产学研合

作和成果转化。推动校地人才跨界流动，依托江苏省科技镇长团

栖霞团六批 66人次作为校地合作的联络员、组织员，助推校地合

作。遴选 10名优秀企业家到南大、东大等高校担任产业教授。引

导支持 10名高校教授到三宝科技等企业担任科技副总，40名高校

青年博士到企业一线创新创业，积极促成企业与高校的人才流通，

将高校的人才科研优势与企业的生产实践优势进行了有机结合，

实现了高校与企业的双向共赢。

三是搭建技术转移市场促成校企结盟。区科技局采取第三方

外包全市场化运营方式，打造了“霞科行”—区技术转移市场，

加快建设完善区域成果转化和技术转移的市场化体系。积极开展

企业进高校、专家进企业等各类产学研对接、成果推介、路演投

资等科技活动，针对企业技术需求精准匹配高校科研资源，主动

撮合企业与高校组建科技成果转化合作伙伴，积极推动校企合作。

“霞科行”试运营至今，已服务企业次数 12977次，发展科技专

员 368人，挖掘企业技术需求 352个，落地项目 163个，栖霞高

校技术转移联盟高校转化项目 118个，平台交易额 1.34亿元，进

一步为高校和企业搭建了有效沟通和资源嫁接的桥梁。



二、下一步举措

一是加强政策及项目引导。修订并完善现有科技政策，充分

发挥技术创新基金、成果转化专项资金等项目资金的引领促进作

用，引导调动企业、高校科研及产业运作积极性。鼓励高校和企

业联合申报相关科技项目，做好项目政策解读和申报辅导工作，

争取更多的上级资金支持，以项目实施带动校企合作。

二是积极深化校地互动。持续开展科技大走访活动，将前期

的产业教授、科技副总、青年博士到企业创业等效果好的人才交

流活动延续下去，举办研讨会总结交流心得体会，将活动体系化、

制度化。探索更多更好的校地合作模式，由政府搭台，企业和高

校参与，加强校企联系，深化校地合作效果，在校地合作的带动

下，促成高校和企业的优势合作。

三是提升技术市场运营水平。持续完善“霞科行”四大数据

库资源，充分收集高校成果与企业需求，并加强两者之间的有效

匹配对接。不断充实五支技术转移专业队伍，通过发挥技术转移

队伍的中介作用，提升高校、企业科技成果转化率。与仙林高创、

联盟高校、中介机构等联合开展多层次、多元化产学研的合作洽

谈会、科技成果发布会、企业需求对接会等活动，进一步加强高

校、企业之间的沟通交流，架起校企合作桥梁，推动高校成果快

速转移转化。
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