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	2022年度栖霞区城镇污水处理提质增效
	精准攻坚“333”行动方案
	二、行动内容
	（一）推进“三消除”，着力解决水质薄弱环节
	1. 消除劣Ⅴ类水体。完成城市黑臭水体整治、劣V类水体销号效果评估，巩固“消黑消劣”整治成效。对建成区河道开展常态化水质监测。夯实“河长制”责任，细化各级河湖长工作职责，健全河湖长制工作通报和年度考核机制。深入开展区域界河污染联防联治。（责任单位：区水务局、栖霞生态环境局、区住建局、区城管局，各街道办事处）
	2. 消除雨污水混流排口。开展沿河排口、截流干管及暗涵内排口排查，摸清雨污水管道错接混接情况。按照“源头治理为主、末端截污为辅”原则，科学实施雨污分流工程及排口整治，建立排口电子档案并分类设置标志。实施溢流口和截流井改造，建设分散型污水处理设施，压降雨天溢流污染。（责任单位：区水务局、栖霞生态环境局、区城管局，各街道办事处）
	3. 消除污水管网空白区。积极开展污水管网空白区改造规划编制工作，优先安排城郊结合部、城中村等管网建设计划。推进老旧雨污管网就近接入市政污水管网，对不具备接管条件、近期计划拆迁的管网空白区，可采取临时性收集措施。（责任单位：区水务局、区住建局，各街道办事处）

	（二）开展“三整治”，着力提高源头管控水平
	（三）推进“三提升”，着力增强污水收处能力

	4. 南京经济技术开发区管委会范围内共计7个达标区，按要求参照上述工作内容，自行制定行动计划。
	三、实施步骤
	（一）系统部署，明确任务。制定本单位落实城镇污水处理提质增效精准攻坚“333”行动实施方案，建立健全组织领导机构，明确分工与职责，细化目标任务和考核验收等要求。
	四、保障措施
	（一）强化组织领导。成立栖霞区城镇污水处理提质增效精准攻坚“333”行动领导小组，区水务局、区住建局、区城管局、栖霞生态环境局和各街道办事处为成员单位，定期会商工作进展，合力推进各项任务。
	（二）加大技术支撑。通过政府购买服务等方式，引入专业队伍保障工作开展。遴选给排水工程类勘察、设计、监理、管网养护等专家，建立污水处理提质增效行动专家库。定期组织开展专题培训，提高相关从业人员业务能力。
	（三）严格考核评估。建立“月报告、季通报、年考核”的工作推进机制，实施定期考核，全面压实责任，对工作不力、进展缓慢的单位将进行约谈通报。
	（四）引导公众参与。借助各类媒体平台，加强法律法规和政策信息宣传，动员企事业单位、社会团体、志愿者队伍共同参与监督，共同抵制污水偷排和私搭乱接等违法行为，营造全社会关心、维护水生态环境的浓厚氛围。
	附件：1. 2022年度栖霞区污水处理提质增效达标区创建一览表
	2. 2022年度栖霞区污水处理提质增效“333”行动三整治任务清单
	3. 2022年度栖霞区污水处理提质增效“333”行动三提升任务清单
	4. 2022年度栖霞区污水处理提质增效“333”行动三消除任务清单

	2022年度栖霞区污水处理提质增效达标区创建一览表
	2022年度栖霞区污水处理提质增效“333”行动三整治任务清单
	2022年度栖霞区污水处理提质增效“333”行动三提升任务清单
	2022年度栖霞区污水处理提质增效“333”行动三消除任务清单



